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' EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA, en uso de
sus atribuciones legailes y

CONSIDERANDO:

Que en la reunidénceliebrada el 28 de mayo de 1985 se aprobd elevar a lia

categoria de Acuerdo la voluntad dei Consejo Superior, en lo que tiene

que ver con las respuestas afirmativas, contenidas en el Oficio nlmero

010240 de mayo 17 de 1985, dirigido por el Presidente deli Consejo al

5 Sindicato de Profesores, con motivo del piiego de solicitudes presenta-
do por esta organizacién,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO:

La persona que designe ASPU tendr4 una descarga académica para desarro-
ilar, en coordinacidén con Bienestar Universitario, actividades tendientes
a incrementar 1a buena marcha de las relaciones entre la administracidn

y las labores del profesorado. El designado tendrda a su cargo por 1o me-
nos una asignatura por periodo académico.
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ARTICULO SEGUNDO:

LaUniversidad asignara a ASPU una partida de ciento setenta mil pesos mo-—
neda corriente ($170.000.00) destinados a ios gastos de funcionamiento
de ASPU en sus actividades gremiaies.

ARTICULO TERCERO:

La Universidad auxiiiaraa ASPU con 70 resmas de papel.

ARTICULO CUARTO:

La Universidad suministrard pasajes y viaticos hasta para tres (3) miem-
bros de ASPU, hasta tres (3) veces al afo, por un madximo de cinco (5)
dias cada vez, dentro del territorio nacional. Los viaticos seran igua-
les a los que le corresponde al personal de la Universidad cuando se des-
piaza a atender comisiones de servicio.
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ARTICULO QUINTO:

LaUniversidad, respecto a gastos de representacién mantendra lo sefiala-
do en el Articulo 14 del Acuerdo 007 de 1982.

ARTICULO SEXTO:

Ia Universidad, respecto a las primas de antigﬁedad, continuara recono-
ciendo las senaladas en el articulo 19, literales e, f y g del Acuerdo
0009 de abril 22 de 1983.

ARTICULO SEPTIMO:

La Universidad tramitard las solicitudes de comisiones de estudio, cuan-
do se llenen los requisitos internos. Hecho ello, seran remitidas a la
Secretaria de la Presidencia de ia Repiblica para que alla decidan en
cuanto al tiempo de su duracidn.

ARTICULO OCTAVO:

La Universidad pagarad quinientos mil pesos m.cte ($500.000.00) mensua-
ies al FASUT, a partir del 12 de mayo de 1985, y a partir del mes si-
guiente a aquel en que el FASUT obtenga Personeria Juridica se continua-
r4n pagando mensualmente seiscientos mil pesos ($600.000.00).

ARTICULO NOVENO:

A partir de enero de 1986, se incrementard el auxilio educativo en dos
mil pesos m.cte ($2.000.00) por hijo estudiante en Pre-escolar, Primaria
o Secundaria y en tres mil pesos m.cte ($3.000.00) por cada hijo es-
tudiante en instituciones de educacibén superior.

Se aclara que el reconocimiento por estudios de secundaria sbéio se hara
cuando conduzcan a la obtencidén del titulo de Bachilier.
ARTICULO DECIMO:

Adicionar elArticuio 12 del Acuerdo 0011 Bis de 1982, con el siguiente
inciso:

En caso de que la beneficiaria sea profesora podra elegir entre el mes
de sueldo o una licencia remunerada por treinta (30) dias caienda-
rio que tendrd que tomar a continuacién de la de maternidad.
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Comuniquese y camplase

Dado en Pereira hoy: ] 5 JUL.1385
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